
 



Struktur Kurikulum dan Sebaran Mata Kuliah 

 

No. Kode Mata Kuliah 
 SKS   Semester  

Jumlah 
SKS Jml T P 1 2 3 4 

I. MATA KULIAH PONDASI KEILMUAN 

1 SPS80201 Filsafat Ilmu (Philosophy of Science) 2 2 0 2     
 
 
 

8 

 
2 

 
SPS80202 

Basic Growth Mindset Pendidikan (Basic 
Educational Growth Mindset) 

 
2 

 
2 

 
0 

 
2 

   

3 SPS80204 Statistika (Statistics) 2 2 0  2   

 
4 

 
SPS80206 

Kajian dan Penerapan Metode Penelitian 
(Study and Application of Research 
Methods) 

 
2 

 
2 

 
0 

 
2 

   

 

II. MATA KULIAH KEAHLIAN 

A. Mata Kuliah Keahlian Program Studi [Wajib] 

1 HRM80303 
Teori Manajemen Sumber Daya Manusia 
(Human Resource Management Theory) 

3 3 0 3 
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

30 

2 HRM80304 
Manajemen Diklat (Training 
Management) 3 3 0 3 

   

 
3 

 
HRM80201 

Manajemen Kinerja Sumber Daya 
Manusia (Human Resource Performance 
Management) 

 
2 

 
2 

 
0 

 
2 

   

4 HRM80202 
Penulisan Artikel Ilmiah (Writing 
Scientific Articles) 

2 2 0 2 
   

 
5 

 
HRM80204 

Sistem Informasi Manajemen Sumber 
Daya Manusia (Human Resource 
Management Information System) 

 
2 

 
2 

 
0 

 
2 

   

6 HRM80203 
Kepemimpinan dan Manajemen 
Perubahan (Leadership and Change 
Management) 

2 2 0 
 

2 
  

7 HRM80206 
Komunikasi dan Networking 
(Communication and Networking) 

2 2 0 
 

2 
  

8 HRM80404 
Penulisan Proposal Tugas Akhir Magister 
(Writing a master's Thesis Proposal) 

4 0 4 
 

4 
  

9 HRM81001 Tugas Akhir Magister (Master's Thesis) 10 0 10   10  

Jumlah SKS Mata Kuliah Pondasi Keilmuan dan Keahlian 
Program Studi Wajib 

   
18 10 10 0 

 

B. Mata Kuliah Konsentrasi * 

1. Manajemen Sumber Daya Manusia Pendidikan 

 
1 

 
HRM80208 

Inovasi Manajemen SDM Pendidikan 
(Innovation in Educational Human 
Resource Management) 

 
2 

 
2 

 
0 

  
2 

   
 

4 

2 HRM80209 
Digitalisasi Pendidikan (Education 
Digitalization) 2 2 0 

 
2 

  

2. Manajemen Sumber Daya Manusia Pemerintahan 

1 HRM80210 
Sistem Pemerintahan (Government 
System) 

2 2 0 
 

2 
   

4 
2 HRM80211 Kebijakan Publik (Public Policy) 2 2 0  2   

3. Manajemen Pendidikan Dasar dan Menengah 

1 HRM80212 
Organisasi pendidikan (Educational 
Organization) 2 2 0 

 
2 

   
 

4  
2 

 
HRM80213 

Tata Kelola SDM Pendidikan Dasar dan 
Menengah (Governance of Human 
Resources in K-12 Education) 

 
2 

 
2 

 
0 

  
2 

  



 

No. Kode Mata Kuliah 
 SKS   Semester  Jumlah 

SKS Jml T P 1 2 3 4 

4. Manajemen Pendidikan Tinggi 

 
1 

 
HRM80214 

Tata Kelola SDM Pendidikan Tinggi 
(Higher Education Human Resource 
Governance) 

 
2 

 
2 

 
0 

  
2 

   
 

4 

2 HRM80215 
Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi 
(Higher Education Quality Assurance) 

2 2 0 
 

2 
  

5. Manajemen Training 

1 HRM80216 
Perencanaan dan Pengembangan 
Program Diklat (Planning and 
Development of Training Programs) 

2 2 0 
 

2 
   

 
4 

2 HRM80217 
Evaluasi Program Diklat (Training 
Program Evaluation) 

2 2 0 
 

2 
  

6. Manajemen Organisasi 

1 HRM80218 
Manajemen Strategis (Strategic 
Management) 2 2 0 

 
2 

  
 

4 
2 HRM80219 

Perilaku Organisasi (Organizational 
Behavior) 

2 2 0 
 

2 
  

Jumlah SKS Mata Kuliah Konsentrasi 4 4 0 0 4 0 0 

JUMLAH SKS TOTAL 
   

18 14 10 0 42 

Catatan: 
T = Teori, dan P = Praktik 

*) Mata kuliah konsentrasi diambil 4 sks/mahasiswa. 

Konsentrasi : 
1) Manajemen Sumber Daya Manusia Pendidikan (Inovasi Manajemen SDM Pendidikan; digitalisasi 

pendidikan) 
2) Manajemen Sumber Daya Manusia Pemerintahan (Sistem Pemerintahan; Kebijakan Publik) 
3) Manajemen Pendidikan Dasar dan Menengah (organisasi pendidikan; Tata Kelola SDM pendidikan 

dasar dan menengah) 
4) Manajemen Pendidikan Tinggi (Tata Kelola SDM pendidikan Tinggi; dan Penjaminan Mutu 

Pendidikan Tinggi) 
5) Manajemen Training dan (Perencanaan dan Pengembangan Program Diklat; Evaluasi Program 

Diklat) 
6) Manajemen Organisasi (manajemen strategis, perilaku organisasi) 



Sebaran mata kuliah per semester 
 

Semester 1 
No Kode Nama Mata Kuliah T P L jml 

Mata Kuliah Pondasi Keilmuan 
1 SPS80201 Filsafat Ilmu (Philosophy of Science) 2 0 0 2 

2 SPS80202 
Basic Growth Mindset Pendidikan (Basic 
Educational Growth Mindset) 

2 0 0 2 

3 SPS80206 
Kajian dan Penerapan Metode Penelitian 
(Study and Application of Research Methods) 

2 0 0 2 

Mata Kuliah Keahlian Program Studi (Wajib) 

1 HRM80303 
Teori Manajemen Sumber Daya Manusia 
(Human Resource Management Theory) 

3 0 0 3 

2 HRM80304 Manajemen Diklat (Training Management) 3 0 0 3 

3 HRM80201 
Manajemen Kinerja Sumber Daya Manusia 
(Human Resource Performance Management) 2 0 0 1 

4 HRM80202 
Penulisan Artikel Ilmiah (Writing Scientific 
Articles) 2 0 0 2 

5 HRM80204 
Sistem Informasi Manajemen Sumber Daya 
Manusia (Human Resource Management 
Information System) 

2 0 0 2 

Jumlah sks (maksimal 20 sks) 18 0 0 18 

 
Semester 2 

No Kode Nama Mata Kuliah T P L jml 

Mata Kuliah Keahlian Program Studi (Wajib)     

1 SPS80204 Statistika (Statistics) 2 0 0 2 

2 HRM80203 
Kepemimpinan dan Manajemen Perubahan 
(Leadership and Change Management) 

2 0 0 2 

3 HRM80206 
Komunikasi dan Networking (Communication 
and Networking) 

2 0 0 2 

4 HRM80404 
Penulisan Proposal Tugas Akhir Magister 
(Writing a master's Thesis Proposal) 

0 4 0 4 

Mata Kuliah Pilihan Konsentrasi 
Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia Pendidikan 

 
1 

 
HRM80208 

Inovasi Manajemen SDM Pendidikan 
(Innovation in Educational Human Resource 
Management) 

 
2 

 
0 

 
0 

 
2 

2 HRM80209 
Digitalisasi Pendidikan (Education 
Digitalization) 

2 0 0 2 

Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia Pemerintahan 
1 HRM80210 Sistem Pemerintahan (Government System) 2 0 0 2 
2 HRM80211 Kebijakan Publik (Public Policy) 2 0 0 2 

Manajemen Pendidikan Dasar dan Menengah 

1 HRM80214 
Organisasi pendidikan (Educational 
Organization) 

2 0 0 2 

 
2 

HRM80215 
Tata Kelola SDM Pendidikan Dasar dan 
Menengah (Governance of Human Resources in 
K-12 Education) 

 
2 

 
0 

 
0 

 
2 

Konsentrasi Manajemen Pendidikan Tinggi 

1 HRM80215 
Tata Kelola SDM Pendidikan Tinggi (Higher 
Education Human Resource Governance) 

2 0 0 2 

2 HRM80216 
Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi (Higher 
Education Quality Assurance) 

2 0 0 2 

Konsentrasi Manajemen Training 



1 HRM80216 
Perencanaan dan Pengembangan Program 
Diklat (Planning and Development of Training 
Programs) 

2 0 0 2 

2 HRM80217 
Evaluasi Program Diklat (Training Program 
Evaluation) 

2 0 0 2 

Konsentrasi Manajemen Organisasi 
1 HRM80218 Manajemen Strategis (Strategic Management) 2 0 0 2 
2 HRM80219 Perilaku Organisasi (Organizational Behavior) 2 0 0 2 

Jumlah sks (maksimal 20 sks) 10 4 0 14 

 
Semester 3 

No Kode Nama Mata Kuliah T P L jml 

1 HRM81001 Tugas Akhir Magister (Master's Thesis) 0 10 0 10 

Jumlah sks (maksimal 20 sks) 0 10 0 10 
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